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CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion.

Con la denominacién, Escola de Postgrau i Xarxa de Centres d’investigacio en
Intelligencia Artificial, Fundacio de la Comunitat Valenciana, se constituye una
Fundacioén privada de caracter cientifico-educativo, naturaleza permanente y
sin animode lucro, bajo la tutela del Protectorado que ejerce la Generalitat

Valenciana.

La fundacion podra asi mismo usar indistintamente su denominacién en
castellano: Escuela de Posgrado y Red de Centros de Investigacion en
Inteligencia Artificial, y en inglés: Graduate School and Research Network of

Artificial Intelligence, o sus siglas, ValgrAl.

Articulo 2. Personalidad juridica y capacidad de obrar.

La Fundacion disfrutard de plena capacidad juridica y de obrar, sin otras
limitaciones quelas impuestas expresamente por las disposiciones legales que
sean aplicables a esta clase de fundaciones, y las establecidas en estos
estatutos, por el hecho del otorgamiento de su carta fundacional en escritura
publica y su inscripcion en el Registro de Fundaciones de la Generalitat

Valenciana.

Articulo 3. Ambito de actuacion y Domicilio.

La Fundacién desarrollarda su actividad a nivel autondmico, nacional e
internacional conpreferencia en la orientaciéon de sus actividades y servicios a
la atencion de las necesidades especificas de las industrias de la Comunidad
Valenciana y del sector publico, en su caso. El domicilio de la Fundacion esta en
Valencia, en el campus de la Universitat Politéecnica de Valéncia ubicado en la
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calle Camino de Vera s/n, 46022; podréa ser trasladado por acuerdo del
Patronato, siempre que se cumplan las disposiciones legales vigentes.

Articulo 4. Finalidades.

Las finalidades de la Fundacioén son:

a) Contribuir a incrementar el conocimiento en inteligencia artificial y en
las disciplinas relacionadas con esta.

b) Desarrollar y dar apoyo a la docencia de cualquier nivel, pero, en
concreto, de posgrado, la investigacion y los estudiosen inteligencia
artificial y en las disciplinas relacionadas.

c) Cooperar para estas finalidades con las universidades y centros de
investigacion,empresas y cualquier otra persona fisica o entidad publica
y privada.

d) Mejorar la gestion de las Administraciones Publicas a través de la
inteligencia artificial y disciplinas relacionadas con ésta.

Articulo 5. Actividades.

La Fundacion ejerce un papel coordinador entre las Universidades Publicas y
otros actores en actividades de formaciéon, investigacion, difusion y
transferencia de tecnologia sobre inteligencia artificial y en las disciplinas
relacionadas con esta. El desarrollo de todas estas actividades tendra lugar
preferentemente a través de los socios de la Fundacion, sin perjuicio de que la
Fundacién pueda asumir estas actividades previo acuerdo de los socios o
cuando estos no puedan realizarlas. Podra desarrollar sus actividades mediante
recursos propios o mediante la contratacion de servicios externos u otras
modalidades admitidas en Derecho. La Fundacién puede llevar a cabo las
actividades siguientes para el cumplimiento de sus finalidades:
a) Desarrollar estudios de formacion de posgrado y cooperar alaimparticion
de losya existentes en la Universitat Politecnica de Valéencia, en la
Universitat de Valéncia Estudi General, en la Universitat d’Alacant, en la
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Universitat Jaume |, en la Universidad Miguel Hernandez y en otras
universidades valencianas y centros de investigacién reconocidos en
inteligencia artificial y disciplinas relacionadas.

b) Desarrollar yapoyar lainvestigacion de todo tipo en inteligencia artificial
y disciplinas relacionadas.

c) Organizar, impartir y celebrar cursos, seminarios, conferencias y
congresos.

d) Promover y realizar estudios directamente o en colaboracién con otras
personaso entidades.

e) Promover la transferencia de tecnologia en inteligencia artificial y
asesorar a laindustria valenciana.

f) Facilitar la captacion de talento a la industria valenciana.

g) Realizar actividades de formacion especifica para el profesorado de
cualquier nivel educativo.

h) Realizar actividades de formacidén e investigacion en materias vinculadas
a la gestion de las Administraciones Publicas.

i) Establecer relaciones y cooperar con cualesquier personas y entidades,
publicasy privadas, para servir al mejor desarrollo de sus finalidades
fundacionales.

a) Cualquier otra actividad que contribuya efectivamente al desarrollo de
lasfinalidades fundacionales.

Articulo 6. Beneficiarios.

Corresponderad al Patronato determinar las reglas basicas para la aplicacion de
los recursos a las finalidades fundacionales, asi como los criterios objetivos
para la determinacién de los beneficiarios, reglas que siempre se basaran en la
objetividad, la no discriminacidén por razén de sexo, creencia, raza, procedencia
social y/o discapacidady que se dirigen a colectivos genéricos de personas.

La eleccion concreta de los beneficiarios la tiene que llevar a cabo el Patronato
previa valoracion del interés cientifico y educativo, la capacidad profesional y
técnica y la viabilidad del proyecto, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:
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1. La actuacion de la Fundacion tiene que beneficiar colectividades genéricas
de personas.

2. Siempre que sea precisa la delimitacion de los beneficiarios, en casos como
por ejemplo el otorgamiento de becas o la financiacién de proyectos, la
Fundacién atendera de manera principal a aquellas personas, entidades u
organizaciones mas adecuadas para la realizacion de los objetivos
fundacionales, siempre de acuerdo con los criterios generales de imparcialidad
y no discriminacion y los particulares de interés cientifico y educativo, de
capacidad profesional y técnica y de viabilidad del proyecto. El Patronato
podra acordar los requisitos especificos de cada convocatoria y la
composicion, si es el caso, del 6rgano de seleccidn, sus criterios de actuacion,
los requisitos y los méritos a valorar.

3. Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente, ante la Fundacién o su
Patronato ningun derecho al goce de sus beneficios, antes de que fueran
concedidos, ni imponer su atribucién a personas determinadas.

Articulo 7. Duracion.

La Fundacién esta constituida con una duracién indefinida. No obstante, si en
algun momento los fines propios de la Fundacion puedan considerarse
cumplidos o de imposible cumplimiento, el Patronato podra acordar su
extincion de acuerdo con lo queprevén los presentes Estatutos.

Articulo 8. Régimen Juridico.

La Fundacion se rige por la voluntad manifestada en la escritura fundacional,
por los presentes Estatutos, por las disposiciones que, en interpretacion y
desarrollo de los mismos, establezca el Patronato y, en todo caso, por lo que
dispone la legislacion vigenteen materia de fundaciones.
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CAPITULO Il. ORGANOS | CARGOS DE LA FUNDACION

Articulo 9. Organos y cargos de la Fundacion.
1. Los 6rganos de la Fundacién son:

a) Patronato

b) Consejo Académico
c) Consejo Empresarial
d) Consejo Cientifico
e) Consejo de Estudios

2. Los cargos de la Fundacién designados por el Patronato son:
a) Presidente/a de Honor
b) Director/a General

Articulo 10. Composicion del Patronato y régimen del cargo de patréon.

1. El Patronato esta integrado por un minimo de 16 y un maximo de 25 miembros,
con excepcion del Patronato fundacional, que lo compondra el numero de
personas que se designe en la escritura de constitucion.

2. El cargo de patréon o patrona tiene una duracién de cuatro affos y puede ser
renovado por idénticos periodos de cuatro afos. No obstante, cuando la
calidad de patrén o patrona sea atribuida por razén de un cargo en una
institucion, el patréon o patrona ejerce su mandato por el tiempo que ostente el
cargo por razdon del cual fue designado.Una vez finalizado el mandato sin que
se haya procedido al cese o la renovaciéon de los cargos de patréon o patrona,
estos continuaran en funciones hasta su definitiva sustituciéon o renovacion.
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3. Cuando la calidad de patron o patrona sea atribuida al titular de un cargo,
puede actuar en nombre suyo la persona que reglamentariamente lo sustituya
o aquella que el titular haya designado por escrito.

4. La designaciéon de los miembros integrantes del primer Patronato se hara por
los fundadores y constarad en la escritura de constituciéon. Corresponde al
Patronato fundacional designar los miembros del primer Consejo Académico y
del primer Consejo Empresarial. En la sesiéon constitutiva de estos érganos
deberan efectuar la propuesta de miembros del Patronato a que se refiere el

apartado siquiente.

5. En el plazo maximo de un afo desde la inscripcidon de la escritura de
constitucion en el Reqgistro de Fundaciones debera procederse por el
Patronato al nombramiento de laspersonas que deban integrarlo de acuerdo

con la siguiente composicion:

a) ElConseller/aresponsable de [+D+i en la Generalitat Valenciana.

b) El Secretario/a Autondmico en materia de Universidades e Investigacion.

c) ElRector/a de la Universitat Politecnica de Valéncia

d) El Rector/a de la Universitat de Valéncia Estudi General,
e) El Rector/a de la Universitat d’Alacant.

f) El Rector/a de la Universitat Jaume | de Castelld

g) El Rector/a de la Universitat Miguel Hernandez

h) Hasta un maximo de dos miembros del Patronato representantes de los
Alumnii Amigos de la ValgrAl, que serd nombrado por el Patronato por
mayoria de dostercios.
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i) Un minimo de cuatro y hasta un maximo de seis miembros del Patronato,
propuestos por el Consejo Académico de la Fundaciéon de acuerdo con lo
que establece el articulo 21 de estos Estatutos.

i) Un minimo de cinco y hasta un maximo de diez miembros del Patronato de
instituciones o empresas que apoyen a la Fundacién, propuestos por el
ConsejoEmpresarial de acuerdo con el que establece el articulo 22 de estos
Estatutos.

6. La primerarenovacion de la totalidad de personas integrantes del Patronato,
salvo los representantes de instituciones, se producira a los cuatro afios de la
inscripcion de la escritura de constitucion en el Registro de Fundaciones, con
independencia del plazo de duracién de su mandato, pudiendo ser reelegidos,
en su caso, por nuevos periodos de cuatro afios.

Articulo 11. Aceptacion y cese de miembros del Patronato.

1. El Patronato, como 6rgano de gobierno y administracion de la Fundacion,
ostenta la representacion y la gestién, con todas las facultades que sean
necesarias parala realizacion de las finalidades fundacionales.

2. Los miembros del Patronato entraran en funciones después de haber
aceptado expresamente el cargo en una de las formas establecidas por la
legislacion vigente. Los miembros del Patronato podran ser cesados por
acuerdo del Patronato por cualquiera de las causas establecidas en la
legislacion vigente en materia de fundaciones, asi comocuando se produzca la
incomparecencia no justificada a cuatro convocatoriasconsecutivas al pleno
de Patronato. Los miembros del Patronato que por cualquier causa cesen como
tales antes de cumplir el plazo por el cual fueron designados podran ser
sustituidos por acuerdo del Patronato, con excepcion de los miembros del
Patronato propuestos por el Consejo Académico o el Consejo Empresarial los
cuales seran sustituidos a propuesta de los érganos que los hubiera nombrado.
El miembro nombrado como sustituto lo sera por el tiempo que faltara al
sustituido para cumplir sumandato, con excepcion de los patrones nombrados
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por el Consejo Académico y el Consejo Empresarial que lo seran por cuatro afos.
Los miembros del Patronato nombrados como sustitutos podran ser reelegidos
por los mismos plazos establecidos por los otros miembros del Patronato.

3. Los miembros del Patronato no seran retribuidos por el mero ejercicio de
Su cargo, sin perjuicio de su derecho a ser resarcidos de los gastos que les
represente el desempeno de las funciones encargadas por el Patronato, previa
justificacion de estos. El Patronato podra fijar una retribucion adecuada a
aquellos patrones que presten a la Fundacion servicios diferentes de los que
implica el ejercicio de las funciones que les corresponden como miembros del
Patronato (tareas de direccién, de gerencia, de administraciéon o de docencia),
previa autorizaciéon del Protectorado. En este caso, pueden ser retribuidos, por
el ejercicio de estas actividades, en el marco de una relacién contractual,
incluidas las de caracter laboral. En este supuesto, el contrato de trabajo y su
formalizacion estaran sometidos a las condiciones y limitaciones que
establezca la legislacion vigente.

Articulo 12. Funciones del Patronato.

Son facultades del Patronato, entre otras:

a) Nombrar los nuevos miembros del Patronato en caso de que sea
aumentado el numero, y también cubrir las vacantes que se produjesen
por cualquier causa, de acuerdo con los requisitos establecidos en estos
estatutos y en conformidad con el que disponga la legislacion vigente.
No obstante, lo anterior, los patrones propuestos por el Consejo
Académico o el Consejo Empresarial seran sustituidosconforme a lo que
disponen los presentes estatutos.

b) Cese o suspension de patrones, por las causas establecidas en la
legislacién vigente en materia de fundaciones.
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c) Crear 6rganos de gestion, gerencia y direccion, nombrar las personas
para ocuparlos y otorgar los poderes correspondientes, con las
limitaciones establecidas en la legislaciéon vigente en materia de
fundaciones.

d) Acordarlos actos y negocios juridicos concernientes a larepresentacion
y gobierno de la Fundacién, asi como a la libre administracion y
disposicion de todos los bienes que integran su patrimonio, rentas y
productos y del ejercicio de todos sus derechos y acciones, dentro de
las disposiciones estatutarias y legales.

e) Aprobar las liuidaciones de presupuestos y las cuentas anuales, que
comprenden el balance de situacién, lacuenta de resultados yla memoria
anualde actividades.

f) Interpretar estos estatutos y establecer las normas complementarias
que sean pertinentes, de acuerdo con la legislacién vigente, asi como
resolver todas las incidencias legales que se acontezcan.

g) Aprobar la modificacion de los estatutos, o bien la fusidn, la extincidon o
la agregacion a otra Fundacion; estos actos se tienen que inscribir en el
Registro deFundaciones de la Comunidad Valenciana, bajo la supervision
y control del Protectorado de la Generalitat Valenciana.

h) Otorgar poderes generales y/o especiales a favor de una o mas de una
persona, con las facultades que en cada caso se consideren mas
adecuadas, cumpliendo las prescripciones establecidas en el articulo 15
de la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de la Generalitat, de Fundaciones, de
la Comunidad Valenciana.

i) Y, en general, realizar todos los actos, intervenir en negocios juridicos, y
otorgar cualquier contrato que fuera conveniente para una mejor
administracion y disposicion de las rentas y bienes de la Fundacion, y
para el ejercicio de los derechos, acciones y facultades que fueran
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procedentes para la mas adecuada realizacion y desempefio de las
finalidades fundacionales, dentro de las disposiciones legales vigentes.

Articulo 13. Presidente/a.

1. El Presidente/a del Patronato, con excepcidn del primer Presidente/a del
Patronato,el cual serd designado en la Carta Fundacional, sera nombrado
entre los miembros del Patronato por acuerdo del Patronato adoptado por
mayoria de dos tercios.

2. El cargo de Presidente/a tiene una duraciéon de cuatro aflos y puede ser
renovado por idénticos periodos.

3. El Presidente/a tiene voto de calidad en la adopcion de acuerdos por parte
del Patronato.

4. El Presidente/a ejerce la representaciéon ordinaria de la Fundacidon y preside
tambiénel Consejo Académico.

Articulo 14. Vicepresidente/a.

1. El Patronato podra nombrar, por mayoria de dos tercios, un Vicepresidente/a
del Patronato.

2. El cargo de Vicepresidente/a tiene una duracién de cuatro aflos y puede ser
renovadopor idénticos periodos.

3. El Vicepresidente/a, o, en defecto de este, el Vocal de mas edad, sustituye
elPresidente/a en todas sus funciones en caso de ausencia o enfermedad y
ejerce todas aquellas funciones que el Presidente/a o el Patronato le asignen,
siempre dentro de loslimites establecidos por la legislacion vigente.

Cami de Vera s/n, Edificio 30
46022 Valéncia

14

valgrai.eu



Articulo 15. Secretario/a.

1. El Secretario/a del Patronato serd nombrado por el Patronato por mayoria de
dos tercios. Puede tener o no la condicion de miembro del Patronato. En el
sequndo caso interviene en las reuniones con voz, pero sin voto, y tiene el
deber de advertir de la leqgalidad de los acuerdos que pretenda adoptar el
oérgano.

2. El cargo de Secretario/a tiene una duracién de cuatro afios y puede ser
renovado poridénticos periodos.

3. El Secretario/a extiende las actas de las reuniones del Patronato, expide las
certificaciones de los acuerdos adoptados por los 6rganos con el visto bueno
del Presidente/a, custodia el Libro de Actas y asume cualesquiera otras
funciones encargadas por el Presidente/a o por el Patronato, siempre dentro
de los limitesestablecidos por la legislacion vigente.

4. El Secretario/a del Patronato puede asistir, si se tercia, a los otros érganos
de la Fundacion.

Articulo 16. Vocales.

Los miembros del Patronato, exceptuando el Presidente/a, Vicepresidente/a y
Secretario/a, tendran consideracidon de vocales.

Articulo 17. Convocatoria y reuniones del Patronato.

1. El Patronato se reune en Junta Ordinaria como minimo una vez al afio. Se
reunird en Junta Extraordinaria todas las veces como le parezca oportuno al
Presidente/a, y forzosamente cuando lo soliciten una cuarta parte de los
patrones.
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2.El Presidente/a de el Patronato convoca las reuniones y fija el orden del dia,
que tieneque incluir todos los asuntos que se tendran que tratar en la reunion,
fuera de los cualesno se podran tomar acuerdos validos, con excepcion de lo
que se dispone en el apartadob® de este articulo.

3.La convocatoria se tiene que hacer con un plazo minimo de siete dias de
antelacién aldia previsto para la reunion.

4. El Patronato queda validamente constituido si concurren a la sesiéon mas de
la mitad del numero total de patrones/as.

5. El Patronato puede celebrar reuniones sin convocatoria previa, asi como
adoptar acuerdos sobre asuntos que no contasen en el orden del dia, si estan
presentes todos los patrones y aceptan por unanimidad la celebraciéon de la
reunion y el orden del dia.

6. El Patronato puede acordar que sus miembros puedan participar en las reuniones por
medio de videoconferencia o por otros medios de comunicacion a distancia siempre
que queden garantizadas la identificacidon de los asistentes a la reunion, la continuidad
en la comunicacion, la posibilidad de intervenir en las deliberaciones y la emisién del
voto.

7. Asimismo, el Patronato podra adoptar acuerdos sin celebrar reunidn, a propuesta del
Presidente o cuando lo solicite un tercio de los miembros del érgano, siempre que ninguno
de los patronos se oponga.

Las reuniones del Patronato sin sesidon versardn sobre propuestas concretas que seran
remitidas por el Presidente, o por quienes soliciten la convocatoria, por escrito, a la totalidad
de miembros del Patronato, quienes deberan responder también por escrito en el plazo de
cuarenta y ocho horas desde su recepcion.

El Secretario dejara constancia en el acta de los acuerdos adoptados, expresando el nombre
de los miembros del 6rgano con indicacion del voto emitido por cada uno de ellos.

En este caso, se considerara que los acuerdos han sido adoptados en el lugar del domicilio
social y en la fecha de recepcién del ultimo de los votos.

8. El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran, presentes o representados,
mas de la mitad de sus miembros y siempre que se encuentren presentes al menos tres de
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ellos !, entre los que debera estar el Presidente o Vicepresidente que haga sus veces.
Asimismo, deberd estar presente el Secretario o Vicesecretario quienes, en caso de no
ostentar la condicidon de patrono, no se tendran en cuenta a efectos del cdmputo anterior.
En caso de ausencia o imposibilidad, el Secretario y Vicesecretario podran ser sustituidos por
el patrono que, entre los asistentes a la correspondiente sesion, designe el propio Patronato.

Articulo 18. Deliberacién y adopcion de acuerdos.

1. Lareuniodn es presidida por el Presidente/a del Patronato.

2. A continuacion, el Presidente/a lee el orden del dia y modera el debate. El
orden del dia solo puede ser alterado por acuerdo unanime del Patronato
reunido en Junta Universal.

3. Excepto los casos en que estos Estatutos exijan una mayoria diferente, la
adopcidén deacuerdos con relacion a los diferentes puntos del orden del dia se
hace por mayoria simple de votos emitidos.

4. El Secretario/a levanta el acta de la sesidén, que puede ser aprobada en la
misma sesiodn, en la siquiente o, cuando una vez notificada el acta de manera
fehaciente a todoslos miembros del Patronato, nadie se oponga en el plazo de
quince dias a contar desdela notificacion.

5. Siempre que queden garantizados los derechos de informaciéon y de voto y
que se garantice la constancia de la recepcion del voto asi como su
autenticidad, el presidentedel Patronato podra someter a los miembros del
mismo propuestas de acuerdo sin la necesidad de reunirlo.

Articulo 19. Director/a General.

1. El Patronato de la Fundacién nombrarda por mayoria de dos tercios, a
propuesta del Presidente/a, un Director/a General que tendrd que ser

1 Este niUmero podra variar dependiendo del nimero de patronos.
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académico en activo conafiliacidon principal a una institucion espafola que sea
fellow de la European Associationfor Artificial Intelligence o de la Association for
the Advancement of Artificial Intelligenceo tenga méritos equivalentes.

2. El Director/a General puede asistir a las reuniones del Patronato con voz, pero
sin voto.

3. El Director/a General ejerce las funciones de direcciéon ordinaria de la
Fundaciéon y deejecucion de los acuerdos del Patronato para la realizacion de
las finalidades fundacionales. El Patronato podra otorgar poderes al Director/a
General, con las limitaciones que establece la legislaciéon aplicable.

Articulo 20. Conflictos de intereses

En el caso de conflicto de intereses o derechos entre la Fundacion y alguno de
los integrantes de sus érganos de gobierno, segun lo que se establece en el
articulo13.7 dela Ley de Fundaciones de la Comunitat Valenciana, los afectados
no participaran en la decision que tenga que adoptar el Patronato, a quien
compete determinar, por la mayoria de dos tercios, si concurre o no dicho
conflicto.

Articulo 21. Composicion del Consejo Académico. Funciones y régimen de
adopcion deacuerdos.

1. El Patronato nombrara un Consejo Académico integrado por un minimo de 15
y un maximo de 35 miembros, que tendran que ser académicos en activo con
afiliacién principal a una institucion espafiola que sean fellows de la
European Association forArtificial Intelligence o de la Association for the
Advancement of Artificial Intelligence o ex-presidentes de la Asociacion
Espafola para La Inteligencia Artificialo tengan méritos equivalentes y que
acepten formar parte. Los miembros del Consejo Académico tendran una
duracion en el cargo de cuatro afos, reelegibles poriguales periodos.
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2. Sera Presidente/a de el Consejo Académico el Presidente/a de el Patronato,
y Secretario/al que ostente el mismo cargo en el Patronato.

3. El Consejo Académico propondra un minimo de cuatro y un maximo de seis
miembros del Patronato de entre personas prominentes del mundo
académico.

4. Seran funciones de Consejo Académico asesorar al Patronato en temas de
formacion de posgrado y organizaciéon de estudios, acontecimientos,
seminarios, congresos, etc.

5. El Consejo Académico adoptara sus decisiones por mayoria simple de votos
emitidos. Se admitird el voto por correo o por cualquier medio de
comunicacion telematico que deje constancia de forma fehaciente.

6. El Consejo Académico se reunird, como minimo, cada dos afios y siempre que
seaconvocado por el Presidente/a del Patronato.

Articulo 22. Composicién del Consejo Empresarial. Funciones y régimen de
adopcionde acuerdos.

1. El Patronato podra nombrar un Consejo Empresarial, que estara integrado por
un minimo de 5 y un maximo de 50 representantes de empresas y otras
instituciones privadas que contribuyen al desarrollo de las finalidades de la
Fundacién y a su sostenimiento econdmico.

2. Los miembros del Consejo Empresarial tendran una duracién en el cargo de
cuatro afos, reeleqgibles por iguales periodos.

3. El Presidente/a de el Patronato presidira las reuniones del Consejo empresarial.
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4. El Consejo Empresarial propondra un minimo de 5 y un maximo de 10 miembros
del Patronato de entre personas prominentes del mundo empresarial.

5. El Consejo Empresarial adoptara sus decisiones por mayoria simple de votos
emitidos.Se admitira el voto por correo o por cualquier medio de comunicacion
telematico que deje constancia de forma fehaciente.

6. El Consejo Empresarial recibira por parte de la Fundacion informacion sobre
su desarrollo y tendra como funcién asesorar a la Fundacién cuando el
Patronato o el Presidente/a asi lo requieran.

7. El Consejo Empresarial se reunira, como minimo, cada dos aflos y siempre que
sea convocado por el Presidente del Patronato para cumplir su finalidad,
establecida en el punto 1 de este articulo.

Cami de Vera s/n, Edificio 30
46022 Valéncia

20

valgrai.eu



Articulo 23. Composiciéon del Consejo Cientifico. Funciones y régimen de
adopcién deacuerdos.

1. El Patronato nombrarad un Consejo Cientifico, que estara integrado por un
numero minimo de 10 y maximo de 40 miembros, que sean investigadores de
reputaciéon internacional. Los miembros del Consejo Cientifico en ningun caso
pueden ser patronos.Los miembros del Consejo Cientifico tendran una duraciéon
en el cargo de seis afios, reelegibles por periodos de tres afos.

2. Sera Presidente/a del Consejo Cientifico aquel de entre sus miembros que
designe elPatronato.

3. El Presidente/a del Consejo Cientifico podra invitar al Presidente/a de el
Patronato y/o al Director/a de la Fundacion, asi como a otros miembros de la
comunidad ValgrAl, a las reuniones del Consejo Cientifico siempre que lo
considere conveniente.

4. El Consejo Cientifico asesora a la Fundacion en las cuestiones de relevancia
cientificaque le planteen el Presidente/a, el Patronato o el Director/a General.

5. El Consejo Cientifico adoptara sus decisiones por mayoria simple de votos
emitidos. Se admitira el voto por correo o por cualquier medio de comunicaciéon
telematico que deje constancia de forma fehaciente.

6. El Consejo Cientifico podra delegar en un subcomité la preparacion de sus
reuniones,asi como el sequimiento de los acuerdos y del asesoramiento a la
Fundacién durante elperiodo entre las reuniones plenarias.

7. El Presidente/a del Consejo Cientifico convocara el Consejo Cientifico, como
minimo,una vez cada tres afos.
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Articulo 24. Composiciéon del Consejo de Estudios. Funciones y régimen de
adopcién de acuerdos.

1. El Consejo de Estudios estara integrado por un minimo de 5 y un maximo de
20 investigadores de reputaciéon reconocida nombrados por el Patronato a
propuesta del Presidente/a del Patronato.

2.El Director/a General, a propuesta del Presidente/a, puede nombrar
provisionalmente miembros del Consejo de Estudios que tienen que ser
ratificados en la primera reuniondel Patronato desde su nombramiento.

3. La duracién del cargo como miembro del Consejo de Estudios sera de 4 afios.

4. El Consejo de Estudios sera Presidido por el Director/a General de la
Fundacion. Actuard como Secretario/a uno de sus miembros escogido al
efecto. El Consejo de Estudios adoptara sus decisiones por mayoria de votos
emitidos.

5. El Consejo de Estudios se reunira, como minimo cada afio y siempre que sea
convocado por el Director/a General para cumplir su finalidad.

6. El Consejo de Estudios asesora en sus actividades (docentes, de estrateqia,
etc.) al Presidente/a, al Patronato o al Director/a General.

7. El Patronato de la Fundacién podra nombrar a cinco miembros del Consejo
de Estudios a fin de que constituyan una Comisidén Ejecutiva del Consejo de
Estudios, lacualestara presidida por el Director/a General de la Fundacién y sera
la encargada de tomartodas las decisiones sobre el asesoramiento a prestar a
la Fundacion. Actuara como secretario/a quien ostente el cargo en el Consejo
de Estudios. La Comisidon ejecutiva tomara sus decisiones por mayoria simple, y
se considerara validamente constituida cuando concurra mas de la mitad de
sus miembros
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CAPITULO Ill. REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

Articulo 25. Patrimonio.

El patrimonio de la Fundacién quedara vinculado al cumplimiento de las
finalidades fundacionales. El mencionado patrimonio se compondra:

1. Del capital fundacional, constituido por la dotacidn inicial, segun consta en
la cartafundacional.

2. De todos los otros bienes y derechos que acepte y reciba la Fundacion,
a fin deincrementar el capital fundacional.

3.De todos los frutos, rentas y productos, otros bienes incorporados al
patrimonio de laFundacioén, por cualquier titulo o concepto.

Los bienes fructiferos que integren el patrimonio fundacional solo podran ser
alienados para reinvertir el producto que se obtenga en la adquisicion de otros
bienes fructiferos, oen los que sirvan para el mejor cumplimiento de la finalidad
fundacional. El Patronato podré, siempre que haga falta, y de acuerdo con lo que
aconseje la coyuntura econdmica y la legislacion vigente, hacer las
modificaciones que crea necesarias o convenientes en las inversiones del

patrimonio fundacional.

Los recursos anuales de la Fundacion se compondran de:

a) las rentas que produzca la actividad.

b) los saldos favorables que puedan resultar de las actividades

fundacionales.
c) las subvenciones y otras liberalidades recibidas con esta finalidad, las
cuales, porlo tanto, no tengan que ser incorporadas en el capital fundacional.

A la realizacion de las finalidades fundacionales se destinara, como minimo, el
70% de lasrentas y los otros ingresos netos anuales que obtenga la Fundacion,
y el resto se tendrd que destinar o bien al cumplimiento diferido de las
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finalidades o bien a incrementar la dotacion. El Patronato tendra que aprobar la
aplicacion de los ingresos.

Para la realizacién de actas de disposicion sobre los bienes que constituyan el
patrimoniofundacional y para la aceptacién de herencias y legados se exiqira el
voto favorable de dostercios del Patronato, y el desempefio de los requisitos
legales aplicables.

La contabilidad de la Fundacién se ajustara a las normas de la contabilidad que
le sean directamente aplicables y a las exigencias de la legislacion fiscal
aplicable. Se llevara el libro diario, el libro de inventario y el de cuentas anuales y
el libro de actas. La contabilidadla llevara la persona que designe el Patronato.

Articulo 26. Ejercicio econémico.

El ejercicio econdmico es anual y comienza el 1 de enero y acaba el 31 de
diciembre siguiente.

Articulo 27. Inventario y cuentas anuales.

El Patronato de la Fundacién formulara anualmente el inventario balance
cerrado al 31de diciembre, y las cuentas anuales, integrados por el balance de
situacioén, la cuenta deresultados y una memoria de las actividades llevadas a
cabo durante el afio y de la gestion econdmica del patrimonio; Asimismo, hara
la liquidaciéon del presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio anterior y
formulara el presupuesto del ejercicio en curso.Las cuentas anuales las tendra
que aprobar el Patronato dentro de los 6 meses siguientes a la fecha de cierre
del ejercicio, y tendran que presentarse al Protectorado de la Generalitat
Valenciana en el plazo de 10 dias habiles a contar desde su aprobaciéon.En todo
caso, las cuentas se formularan en los términos y con los contenidos que
establezca la legislaciéon vigente.

Las cuentas anuales se tienen que someter a auditoria externa en los casos y
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en las condiciones que establezca la legislacidén vigente.

Articulo 28. Extincién. Destino del remanente en caso de extincion.

El Patronato puede acordar la extincion de la Fundacién cuando considere
cumplida la finalidad fundacional o sea imposible su realizacion. En todo caso,
la Fundacion se extinquira por cualquier otra causa que establezcan las leyes.
El acuerdo del Patronato exigira el voto favorable de, al menos, tres cuartas
partes de los miembros del Patronatoy tendra que ser ratificado por el
Protectorado.

La extincidon de la Fundaciéon determinara la cesion global de todos los activos
y los pasivos, la cual se tiene que llevar a cabo por el Patronato y por las personas
liquidadorasque este nombre, o, si procede, por el Protectorado. Esta cesidon
global, una vezdeterminados el activo y el pasivo, y con la autorizaciéon previa
del Protectorado, se destinara a partes iquales en la Universitat Politécnica de
Valencia, La Universitat de Valencia Estudi General, La Universidad de Alacant,
la Universitat Jaume | de Castelld, yen la Universidad Miguel Hernandez.

Si no se puede hacer una cesion global, hay que proceder a la liquidacién de los
activosy los pasivos, y al haber que resulte se dara la aplicacion establecida al
parrafo anterior.

Articulo 29. Modificacién de los estatutos.

Siempre que sea conveniente en interés de la Fundacién, el Patronato podra
acordar lamodificacion de estos estatutos con el voto favorable de, al menos,
tres cuartas partes de los miembros del Patronato, y siguiendo el
procedimiento legalmente previsto.
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